
 

 

 
 

 
learn2work –  
simulieren – experimentieren – verstehen – anwenden – verbessern 
 

 
 
 
 

Unternehmerisch Denken  
und praxisnah Lernen 
 

learn2work simuliert ein Unternehmen 
mit allen Teilaspekten. Marktschwan-
kungen und Ereignisse wie Krankheiten 
oder Ausfälle von Arbeitsgeräten sorgen 
für eine permanente Herausforderung.  
So verbindet learn2work Qualifikation 
mit Motivation und fördert unternehme-
risches Denken und Handeln. Hierfür 
steht ein breites Spektrum realistischer 
Maßnahmen zur Verfügung ( Tabelle).  
 

Einfacher Einstieg 
 

Ein Tutorial erklärt die Zusammenhänge 
und erlaubt nach kurzer Zeit die eigen-
ständige Arbeit. Die Schwierigkeit kann 
zielgruppengerecht angepasst werden. 

 Kompetente Unterstützung 
 

Anwender und Trainer erhalten auf 
Wunsch eine persönliche Einweisung 
durch KORION-zertifizierte Trainer. 
  
Wir beraten Sie bei der Einbindung der 
Simulation in bestehende Lehr- und 
Ausbildungspläne. Eine langfristige 
Begleitung und train-the-trainer-
Workshops geben neue Impulse und 
optimieren den Einsatz. 

 
Individuelle Anpassung 
 

Bei learn2work Enterprise wird die 
Simulation individuell auf Ihre Branche 
und Ihr Unternehmen angepasst.  
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Klarer Nutzen mit… 
 

learn2work Professional 
 individuelle Szenarien 

für Gruppen einfach erstellen 
 problemspezifische Trainings  

(z. B. Lean Production, Soft Skills) 
 psychologisch und sozial motiviertes 

wirtschaftliches Handeln verstehen 
 unternehmerische Entscheidungen 

besser nachvollziehen und verstehen 
 

learn2work Enterprise 
 schnelle Einarbeitung neuer Mitarbeiter 
 weniger Fehler durch bessere Über-

sicht und besseres Verständnis der un-
ternehmensinternen Zusammenhänge 

 frühzeitige Talenterkennung und 
Förderung 

 

  Professional Enterprise 
Allgemeine Features 
Profitable Aufträge auswählen  + + 
Produktion planen  + + 
Investitionsentscheidungen treffen  + + 
Personal einstellen und entlassen  + + 
Personaleinsatz planen  + + 
Personal weiterbilden und motivieren  + + 
Soft Skills berücksichtigen und fördern  + + 
Löhne und Gehälter anpassen   + + 
Marketing-Kampagnen starten  + + 
Kennzahlen und Kosten kontrollieren  + + 
Teilerfolge jederzeit kontrollieren   + + 
Professional Features 
Vertriebs- und Servicemitarbeiter steuern  + + 
Material einkaufen und lagern  + + 
Ergonomie berücksichtigen  + + 
Soziale Beeinflussung berücksichtigen  + + 
Anpassbarkeit der Szenarien, individuelle Trainings 
3 unterschiedliche Start-Szenarien  + + 
eigene Start-Szenarien erstellen  + + 
wirtschaftliches Umfeld anpassen  + + 
individuelle Ziele setzen  + + 
Plattform 
webfähig mit Nutzerverwaltung  + + 
USB-Stick  + + 
Customizing 
individuelle Anpassung der Simulation 
an Ihre Branche und Ihr Unternehmen  - + 
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